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Gorev: Anestezi Sorumlu Teknisyeni

Birim: Ameliyathane

Amir ve Ust Amirler: Anestezi Uzman Doktoru, Bashemsire, Bashekim
Gorev Devri: Gorevlendirilen Anestezi Teknisyeni

Gorev Amaci: : Kurumun belirledigi politika, hedef, kural ve diizenlemeler dogrultusunda
hizmetlerin yerine getirilmesini ve kurumdaki hizmet strekliligini saglamak

Temel is, Yetki ve Sorumluluklar:

1. Sorumlu oldugu birimde gorev yapan; anestezi teknisyenlerinin izinlerini ve mesailerini
diizenler, nobet gizelgelerini hazirlar.

2. Birim personeli arasinda galisma diizenini saglar.

3. Sorumlu oldugu birimde bulunan cihazlardan bozulanlari ve bakim gerektirenleri ilgili
yerlere bildirir. Cihazlarin hizmet vermede devamliligini saglar.

4. Sorumlu oldugu birimin sarf malzemelerini takip eder; eksik olanlarin temin edilmesi igin
ilgili yerlere bildirir.

5. Malzeme alimlari ve depolarda; malzeme ve cihazlarin sartnamelere ve birim
standartlarina uygunlugunu tespit eder ve ilgili amirine bildirir.

6. Sorumlu oldugu birimle ilgili belge ve dokiimanlarin diizenlenmesini ve gerekli birimlere
gonderilmesini saglar.

7. Birime kabul edilen demirbas, sarf malzeme ve islem i¢in gelen her tirli malzeme ve
materyalin kabullinden sonuglandirmaya kadar olan sirecte yapilan islemlerin talimatlara
uygunlugunu denetler.

8. Ameliyatlarda kullanilan anestezi sarf ve diger malzemelerin takibini yapar. Haftalk
istemlerini dlizenler.

9. Kullanilan sarf ve ilaglarin kullanim miadlarini kontrol eder.

10. Anestezide kullanilan bitiin gereclerin temizligi ve sterilizasyonunu takip eder.

11. Anestezi cihazinda monitor, merkezi, sistem v.b. gereglerin takibini yapar. Lizumu
halinde Ariza Bildirim Formu doldurularak Teknik Servise bildirir.

12. Anestezide kullanilacak tim cihaz ve ekipmani kontrol eder ve anestezi uygulamasina
hazirlar.

13. Merkezi gaz kaynaklarinin baglantilarinin dogru olup olmadigini, oksijen, azot protoksit,
tlplerinin dolulugunu ve baglantilarini kontrol eder.

14. Uygulanacak anestezi yontemine gore gerekli ilag ve malzemeleri hazirlar.

15. Anestezi cihazindaki arizalari, anestezik maddelerle, anestezide kullanilan bitin
yardimci ilag ve malzeme ihtiyacini anesteziyoloji ve reanimasyon uzmanina zamaninda
haber verir.

16. Anestezi uygulamalari ve monitdrizasyon igin hastayi hazirlar.
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17. Anestezinin givenli bir sekilde uygulanabilmesinde, sirdirilebilmesinde ve
sonlandiriimasinda anesteziyoloji ve reanimasyon uzmanina yardimci olur.

18. Anestezi uygulamasinda hastaya iliskin anestezi kayitlarini tutar.

19. Hasta ve anestezi islemine ait takip bilgilerini anesteziyoloji ve reanimasyon uzmaniyla
paylasir.

20. Anestezinin sonlandiriimasindan itibaren hastanin derlenme odasina glivenli bir sekilde
teslim edilmesine yardimci olur.

Anestezili ameliyat 6ncesi hazirlik;

1. Anestezi teknisyeni; anestezi uzmani veya bunun bulunmadigi hallerde ameliyathane
sorumlu uzmaninin sorumlulugu altinda, bunlarin ve ameliyati yapan uzmanin
direktiflerine gére ameliyatin ve narkozun salimen ve rahat bir sekilde sonuclanmasi icin
gerekenleri yapar.

2. Anestezi cihazinin bakimindan, temizlenmesinden, sterilizasyonundan ve daima
kullanilabilir halde bulundurulmasindan sorumludur.

3. Anestezi cihazini ve ameliyat masasini her ameliyattan 6nce kontrol eder. Ameliyata
hazir duruma getirir.

4. Oksijen, azot protoksit bombalarinin dolu olup olmadigina bakar.

5. Anestezi cihazindaki arizalari, anestezik maddelerle, anestezide kullanilan bitiin
yardimci ilag malzeme ihtiyacini anestezi uzmanina vaktinde haber verir.

6. Anestezi uzmani bulunmayan yerlerde anestezi teknisyeni, ameliyat olacak hastalari
en az bir giin 6nce goriir.

7. Dosyalari inceler.

8. Anestezi ve ameliyat yoniinden noksan olan tetkikleri tamamlattirir.

9. Herhangi bir zorlukla karsilasirsa operator'e haber verir.

MESAI

Tim personel hastanenin belirlenen mesai saatlerine uymak zorundadir.

iziN

1. Tip Merkezi personeli kurum idaresi tarafindan belirlenen vardiya saatlerine uymakla
yukimludur.

2. Tip Merkezi personeli her tirli izin talebini hastaneye gelerek izin belgesi dolduracak ve
ilgili birim sorumlusunun onayi ile iznini kullanacaktir. S6zIi ve telefonla alinan izin
talepleri degerlendirilmeyecektir.

3. Hastalik mazereti ile izin talebinde bulunan personelin Tip Merkezine gelerek doktor
muayenesi olup, doktorun uygun gérmesi durumunda rapor veya izin kullanilacaktir.
Doktor tarafindan rapor verilen personelin rapor belgesinin bir suretini hastane idaresine
vermesi zorunludur.

DAVRANIS

1. Tip Merkezi personeli genel ahlak kurallarina uymak zorundadir.

2. Tip Merkezi personeli idarenin yazili ve s6zlii kurallarina uymak zorundadir.

3. Tip Merkezi personeli hasta, hasta yakini ve mesai arkadaslarina karsi gller yizli, kibar
ve nazik olmak zorundadir.
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4. Tip Merkezi personeli hasta ve hasta yakinlarina tedavi ve istekleri konusunda yardimci
olmak zorundadir.

5. Tip Merkezi personeli hasta, hasta yakinlarina ve mesai arkadaslarina karsi hitaplarda
kibar Usluplar kullanmalidir.

(Bay, bayan, hanimefendi, beyefendi, hemsire hanim, doktor bey vb. seklinde.)

6. Tip Merkezi personelleriidari amirlerine karsi isimleriyle hitap edemez ve amirlerine
karsi ses tonunu yiikseltemez.

7. Tip Merkezi personeli kurum icersinde yiiksek sesle konugsmamali, rahatsizlik verecek
hal ve hareketlerden kaginmahdir.

8. Tip Merkezi personeli genel huzuru bozucu davranislarda bulunmamali, dedikodu
yapmamali ve dedikoduya miisaade etmemelidir.

9. Tip Merkezi personeli hiyerarsik diizene uymali ve hiyerarsi diizenini bozacak
davraniglardan kaginmahdir.

10. Tip Merkezi personeli calisma kosullariile ilgili her tirli sorununu kendisi tGst amiri ile
paylasacak, idari islere kendisi disinda 3. Sahislari araci olarak kullanmayacaktir.

11. Tip Merkezi personeli kisisel bilgisayarlarini hastanede kullanmayacaklardir.

12. Tip Merkezi personeli calistigi birimde sartlar uygun oldugunda kisa siireligine ihtiyac
molasina cikabileceklerdir.

GOREV YERI VE DUZENI

1. Tip Merkezi personeli mesai saatleri icinde mutlaka gérev yerinde bulunacaktir.

2. Tip Merkezi personeli gorev yerinin temizlik ve diizeninden sorumludur.

3. Tip Merkezi igersinde hi¢bir personel yakici, kesici, patlayici madde bulunduramaz.
4. Tip Merkezi personeli gorev yeri disinda higbir tiniteye sorumlularinin bilgisi disinda
izinsiz olarak giremez.

HASTA VE CALISAN GUVENLIGI

1. Tip Merkezi personeli galisma alanlarinda is kazalarina karsi tedbirli olmak zorundadir.
Her cihazin kullanma talimatlarina uyulacaktir.

2. Tip Merkezi personeli enfeksiyon kontrol komitesinin belirlemis oldugu yonergelere
uymak zorundadir.

KiMLIK KARTI

TUm personel Tip Merkezinde mesai saatleri sliresince kimlik karti takmak zorundadir.
KALITE YONETIM SISTEMi UYGULAMALARI

Kalite yonetim biriminin Tip Merkezi Hizmet Kalite Standartlari geregince belirledigi tim
prosediir ve talimatlara uygun davranmak zorundadir.

KILIK KIYAFET KURALLARI:

1. Saghk personeli hastanenin belirlemis oldugu formalari mesai saatleri icinde giymek
zorundadir. Mesai saatleri disinda giyilmesi(Tip .merkezi bahgesinin disina ¢ikilmasi)
yasaktir.

2. Riskli birimlerde ¢alisanlar birim disinda Ustlerine beyaz 6nliik giymeli ve birim igcinde
kullanilan terlikleri birim disinda kullanmamalidir. Birim icinde ayakkabilarla
dolagsmamalidirlar.
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3. Saglk Personeli sallanan kiipe, fazla miktarda ylzik, bilezik, kiinye gibi aksesuarlari
mesai saatlerinde kullanmayacaktir.

4. Saglik personelinin saglari uzun ise 6ne diismeyecek sekilde arkadan toplanacaktir.

5. Saglik personeli asiri ve abartili makyaj yapmayacaktir.

6. Saglk personelinin tirnaklari cok uzun olmamaldir, acik ya da koyu abartili renkte ojeler
kullanilmayacaktir.

7. Saghk personelinin kiyafeti ve formalari temiz, Gitla tertipli olmalidir.

8. Erkek personel giinlik trasli olacaktir.

9. Kiyafetlerde kot kumastan Uretilmis pantolon ceket olmayacaktir. Ayakkabilar temiz ve
boyali olacak, sandalet ve terlik giyilmeyecektir.

HAZIRLAYAN iINCELEYEN ONAYLAYAN
KALITE BiRiM SORUMLUSU KURUM MUDURU BASHEKIM




